REQUISITOS DEL PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS
1. Archivo de Power Point

2. Carátula : ( Diapositiva No. 1 )
a) Universidad de Colima

b) Bachillerato Técnico No. 1

c) Mención de ser portafolio de evidencias

d) Nombre de la materia

e) Semestre y grupo

f) Integrantes del equipo por orden alfabético ( apellido paterno, materno y nombre )
Nota: Insertar botones de acción en todas las diapositivas excepto la primera ( Direccionar Portafolio de Evidencias  hacia el índice) [image: image1.png]



3. Índice : ( Diapositiva  No. 2 )
Nota: direccionar desde el índice a cada diapositiva

a) Presentación  ( Diapositiva No. 3 )
Título de la diapositiva ( Presentación )
Integrantes del equipo por orden alfabético ( apellido paterno, materno y nombre ) características de los integrantes del equipo, foto de los integrantes del equipo

b) Introducción ( Diapositiva No. 4 )
Título de la diapositiva ( Introducción )
Una Introducción sobre el trabajo colaborativo para el portafolio de evidencias en la materia de contabilidad I
c) Objetivo ( Diapositiva No. 5 )
Título de la diapositiva ( Objetivo )
Mención del objetivo general del trabajo colaborativo sobre el portafolio de evidencias de la materia contabilidad I

d) Analiza las generalidades de administración (Diapositiva 6 )

Relación entre los diferentes lugares donde se encuentran vestigios de Administración ( Cuadro comparativo )

Relación entre las diferentes disciplinas que acompañan a la Administración

( Cuadro comparativo )

Análisis de las diferentes teorías administrativas ( Cuadro comparativo )

e) Analiza y aplica el proceso administrativo ( Diapositiva 7 )

Define cada uno de los elementos del proceso administrativo

( Mapa conceptual )

Relación de las etapas de cada uno de los elementos del proceso administrativo

( Cuadro comparativo )

Relación de los principios de cada uno de los elementos del proceso administrativo

( Cuadro comparativo )

f) Relación entre las áreas funcionales de una empresa ( Diapositiva 8 )

Define cada una de las áreas funcionales de una empresa ( Mapa conceptual

Diferencias entre las actividades de cada una de las áreas funcionales

( Cuadro comparativo )

Diferencias entre objetivos y políticas de cada una de las áreas funcionales

( Cuadro comparativo )

g) Conclusiones ( Diapositiva 9 )
Nota: Equipos de diez integrantes.

